Resolucién N° A-2-25
Posadas, 29 de agosto de 2025.-

VISTO: La decision de la Asamblea de Afiliados de actualizar los aportes
personales a la seguridad social, tres veces al afo, facultad delegada en el
Directorio de la Caja, en base a las variaciones del Salario Minimo Vital y Moévil,
con un 5% adicional, y;

CONSIDERANDO:

Que, en la Asamblea de Afiliados de fecha
05 de noviembre de 2024 se establecioé que la cuota de aportes sera actualizada en
forma cuatrimestral, encomendandose al Directorio, establecer el monto y/o
porcentaje de la actualizaciéon de acuerdo con las variaciones del Salario Minimo
Vital y Mévil vigente con mas un 5% por sobre ese porcentaje de variacion.

Que, la Asamblea de fecha 25-04-2025
modificd la composicién de la cuota y la asignacion de porcentajes, designandose
cada uno de sus componentes en una proporcion del monto total de la cuota.

Que, habiéndose definido el porcentaje de
aumento del Salario Minimo Vital y Movil en un 4,54% y adicionandose el 5%
determinado por asamblea, se establece para el periodo SEPTIEMBRE a
DICIEMBRE de 2025, un aumento del valor. de la cuota, de un 9,54 % sobre el
“‘monto total de la cuota, sobre los valores de agosto 2025, aumentandose en forma
proporcional la totalidad de los fondos.

Que, ha existido acuerdo unanime de los
integrantes del Directorio de emitir la presente en base a las pautas establecidas
por la Asamblea de afiliados y autorizar la firma de la presente por parte del
presidente, secretario y tesorero de CAPROME.

POR ELLO:
EL DIRECTORIO DE CA.PRO.ME
RESUELVE:
ARTICULO N° 1: ESTABLECER que para el periodo 08-2025 a 12-2025 ambos

inclusive, corresponde un aumento en las cuotas de aportes correspondiente a un

nueve con cincuenta y cuatro por ciento (9,54%) proporcional a todas 10s \)
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componentes de la cuota de aportes, quedando compuesta la escala de aportes,
segun se muestra en el Anexo | de la presente.

ARTICULO N° 2: ESTABLECER que, a los fines de facilitar el pago y control, se
redondean los montos expresados en centavos.

ARTICULO N° 3: REGISTRESE. NOTIFIQUESE. INFORMESE A LAS AREAS
CORRESPONDIENTES. Cumplido. ARCHIVESE.

ANEXO |
S CFondo | ;
 Categorfas | Compensador| B
St s Bl b nsie el s e | Capital
ses iy Colectivo i Selidanio sl e p D R i s S
Porcentaje participacion 1,00% 1,00% 9,00% 87,50% 1,00% 0,02% 0,48% 100%
WV Categoria Joven 253,41 253,41 2.280,69 22.173,38 | 253,41 5,06 121,64 25.341,00
A- Hasta 32 Afios 501,73 501,73 4.515,57 43.901,38 501,73 10,03 | 240,83 50.173,00
B B-De33a37 700,42 700,42 6.303,78 61.286,75 700,42 14,01 | 336,20 70.042,00
¢ C-De38a42 980,55 980,55 8.824,95 85.798,13 980,55 19,61 | 470,66 98.055,00
D- Mas de 43 1.149,20 1.149,20 10.342,80 | 100.555,00 | 1.149,20 22,98 | 551,62 114.920,00
JA Categoria "JA" 501,73 501,73.f— . 4.515,57 43.901,38 501,73 10,03 | 240,83 50.173,00
H Categoria "JH" -1 - ™~ - - - - -
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